PLAN ANUAL DE ADQUISIONES

A. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

[Nombre INSTITUTO DE TRANSITO DE BOYACA
[Direccién CRA. 2 No. 72-43

ﬁm_&o:o 7450909

IPagina web www.itboy.gov.co

Mision y Vision

El Instituto de Transito de Boyaca, cordina la seguridad vial para garantizar una movilidad
segura en el Departamento y administra el registro de transito a traves de puntos de
atencion autorizados por el Ministerio de Transporte, con personal calificado y

comprometido con la Institucion. EI ITBOY se proyecta como una entidad reconcida a nivel
nacional por su liderazgo en la construccion de programas y politicas de seguridad vial
para el Departamento desde el seno del Comité Departamental, en desarrollo del Plan

Departamental de Seguridad Vial que se implemento como politica ptblica para Boyaca y

prestando los servicios de registro de transito de manera eficaz, eficiente y efectiva con el

mejor recurso humano y tecnolégico para satisfacer las necesidades de nuestros usuarios

y demas partes interesadas.

El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores
condiciones de competencia a través de la participacion de un mayor numero de operadores econémicos interesados en los procesos
de seleccion que se van a adelantar durante el afo fiscal, y que el Estado cuente con informacién suficiente para realizar compres

coordinadas.

Perspectiva
Estratégica

El Instituto de Transito de Boyacé, es un establecimiento publico del departamento, de
caréacter técnico encargado de gestionar el manejo y administracién del registro automotor
y la seguridad vial a nivel departamental.

Informacion de
contacto

RUTH MIREYA FIGUEREDO GUTIERREZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO
RECURSOS FISICOS Tel. 098-7450909. Email. recursofisico@itboy.gov.co

Valor total del
PAA

$3.502.188.596,00

Limite de
contratacion
menor cuantia

$ 280.000.000

Limite de
contratacion
minima cuantia

$ 28.000.000

Fecha de
dltima
actualizacion
del PAA

13-05-2022

£l Plan Anual de Adquisiciones es un documento de naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser
canceladas, revisadas o modificadas. Esta informacién no representa compromiso u obligacion alguna por parte de la entidad estatal

ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en él sefalados.
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Fecha
estimada Duracion
Descripcion de inicio de | estimada del
procesode|  contrato

seleccion ¢

Fuente de
los
recursos

_so%_ama de
‘seleccion

Estado

- i wmm de

Valor estimado en la requieren | solicitud | datos de contacto
vigencia actual | vigencias de el (hsponsanle

futuras? vigencias
; futuras

Valor total estimado

IOZO_..~>,_»_Om Y REMUNERACION POR S

ERVICIOS PRESTADOS

80111600
80111700
80111715
80121600
80121700
93151500
80161500
80131802

HONORARIOS ENERO 11 MESES

Contratacion

Directa | TP

Subgerente
Administratvo Tel
$ 1.165.593.365,00 $ 1.165.593.365,00 NO N.A. 098-7450909

e.mail. admnistrativ]

a@itboy.gov.co




CONTADOR 1 $ 38.311.122,00 F

ABOGADO CONTRATACION 1 $ 38.311.122,00 F
PROFESIONAL ING INDUSTRIAL 6 $ 16.955.916,00 F
TECNOLOGO SUBGERENCIA ADM 11 $ 30.824.266,00 F
TECNICO TESORERIA 6 $ 14.584.722,00 F
PROFESIONAL SSGT 10 $ 37.699.674,00 F
PROFESIONAL DE ARCHIVO 3 $ 10.052.481,00 F
CONTADORA 5 $ 14.129.930,00 F

SERVICIOS PROFESIONALES VARIOS 9 $ 65.000.000,00 F
TOTAL HONORARIOS $ 265.869.233,00 F

HONORARIOS SEGURIDAD VIAL

INGENIERO DE VIAS ESPECIALIZADO

TRANSITO Y TRANSPORTE i $ 38.756/685,00 :
PROFESIONAL INGENIERO DE VIAS Y
i 8 $ 26.806.620,00 I
PROFESIONAL INGENIERO DE VIAS Y
. 8 $23.462.616,00 I
PROFESIONALINGENIERO DE VIAS Y
i 8 $ 23.462.616,00 I
PROFESIONAL INGENIERO DE VIAS Y
Lk 8 $ 23.462.616,00 I
PROFESIONAL INGENIERO DE VIAS Y
i e 8 $ 23.462.616,00 I
PROFESIONAL INGENIERO DE VIAS Y
kbt 8 $ 23.462.616,00 |
PROFESIONAL INGENIERO CIVIL 8 $ 23.462.616,00 i
PROFESIONAL EN AREAS DE LA SALUD PARA
ke AL 10 $ 29.326.275,00 |
CONDUCTOR 6 $10.507.272,00 ]
COMUNICADOR SOCIAL 8 $ 26.806.620,00 l
DISENADOR GRAFICO 8 $ 26.806.620,00 ]
ASISTENTE PUNTO COMBITA 8 $ 14.009.696,00 i
ASISTENTE PUNTO NOBSA 8 $ 14.009.696,00 l
ASISTENTE PUNTO SANTA ROSA 8 $ 14.009.696,00 ]
ASISTENTE PUNTO NOBSA 8 $ 14.009.696,00 ]
ASISTENTE PUNTO MONIQUIRA 8 $ 14.009.696,00 ]
ASISTENTE PLANEACION 8 $ 14.009.696,00 ]
ASISTENTE PUNTO SOATA COBRO ACTIVO 7 $ 12,256 484,00 i
ASISTENTE PUNTO COBRO COACTIVO 8 $ 14.009.696,00 _
ASISTENTE PUNTO VILLA DE LEYVA 8 $ 14.009.696,00 ]
ASISTENTE PUNTO RAMIRIQUI 8 $ 14.009 696,00 i
ABOGADO COMBITA 8 $ 26.806.620,00 ]
ABOGADO NOBSA 8 $ 26.806.620,00 ]
ABOGADO SANTA ROSA 8 $ 26.806.620,00 i
‘ABOGADO MONIQUIRA 8 $ 26.806.620,00 i
ABOGADO GUATEQUE 8 $ 26.806.620,00 ]
JUDICANTE COBRO COACTIVO 3 $ 3.630.600,00 I
JUDICANTE COBRO COACTIVO 3 $ 3.630.600,00 i




JUDICANTE COBRO COACTIVO 2 $ 2.420.400,00 |
JUDICANTE COBRO COACTIVO 8 $9.681.600,00 |
JUDICANTE COBRO COACTIVO 8 $ 9.681.600,00 |
JUDICANTE COBRO COACTIVO 8 $9.681.600,00 |
ABOGADO COBRO COACTIVO 8 $ 26.806.620,00 |
ABOGADO COBRO COACTIVO 8 $ 26.806.620,00 |
PASANTE OPERATIVA 4 $ 4.840.800,00 |
ABOGADO COBRO COACTIVO 8 $ 23.461.020,00 |
ABOGADO CONTRATACION SEGURIDAD VIAL 10 $ 33.508.275,00 |
PROFESIONAL DE ARCHIVO 7 $ 23.455.789,00 |
AUXILIARES cobro coactivo 6 $ 10.507.272,00 |
AUXILIARES SANTA ROSA 7 $ 12.258.484,00 |
ABOGADO AREA OPERATIVA 74 $ 19.781.902,00 |
ASISTENTE PUNTO COMBITA 8 $ 14.009.696,00 |
AUXILIAR 6 $ 10.507.272,00 |

AUXILIAR SANTA ROSA 6 $ 10.507.272,00 |
TECNOLOGA COBRO COACTIVO 6 $ 16.176.000,00 |
AUXILIAR COMUNICACIONES 6 $ 10.507.272,00 |
RELACIONES INTERNACIONALES 6 $ 17.595.765.00 |
ADMINISTRADOR EMPRESAS SV 6 $ 17.595.765,00 |
AUXILIAR TECNICO 6 $ 10.507.272,00 |

TOTAL HONORARIOS SV

$ 899.724.132,00

MATERIALES Y SUMINISTROS

PROFESIONAL

44103103 RIO
44111515 czﬁmﬂwﬁw
82101801 MATERIALES Y SUMINISTROS TONNERS , Fscos  Ta
: _ P 530. ;
82101802 CAJAS DE ARCHIVO, CAMPARAS SV FEBRERO| 11MESES g # 50630838 $80:500.50% NO B | et
27112000 Ermi.
24101500 e
SUMINISTROS TONER Minimea $ 13.845.000 F
Cuantia
Minima
SUMINISTROS CAJAS DE ARCHIVO Bt $3.195.000 F
- Seleccion
SUMINISTROS CAMPANAS SV e $ 42.400.000 I
Minima
MATERIALES Y SUMINISTROS SV Saan $ 21.090.534 I
uantia
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
7\_. A RECURSOS
15101506 inima . fISiCOS Tl
1MESES ; P 7157, i
bl SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE ENERO | 11MESE e ropios $ 27.157.500,00 $ 27.157.500,00 NO NA | owrescuon
E. mail
gov.co
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE $11.715.000 F
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE SV $ 15.442.500 |




PAPELERIA Y UTILIES DE ESCRITORIO

14111500
31201500 PROFESIONAL
44121500 UNIVERSITARIO
44121600 | o, \INISTRO DE PAPELERIA Y UTILES DE Menor Fmcos T
44121700 FEBRERO | 11 MESES . $33.970.017 $ 33.970.017 NO N.A | 0987450000
44121800 OFICINA Cuantia Co. MBS
E il
44121900 PR )
44111515 oz
44122000
PAPELERIA Y UTILES DE ESCRITORIO $ 12.780.000
PAPELERIA Y UTILES DE ESCRIT SV $21.190.017
ELEMENTO DE ASEO Y CAFETERIA
47131700 Lzmzm._bao
47132100 3 RECURSOS
Minima FISICOS Tel
47131600 IMPLEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA FEBRERO| 11 MES Cuanifi $9.481.056,00 $ 9.481.056,00 NO N.A | oos7as0e00
50201700 Cel. 3118109825
E. mai
mo\_m._ mOO recursofisicog@tboy]
e
DOTAC
Subgerents
53101902 Minima B e
53101602 DOTACION DE PERSONAL OCTUBRE | 1MESES oo $ 1.491.000,00 $ 1.491.000,00 NO NA 1 Caerassor
e mail administrativ|
a@itbay gov.cc
BIENESTAR
Subgerenie
93141506 Minima e
80141607 BIENESTAR SOCIAL FEBRERO | 6MESES Piuantia $ 12.475.000,00 $ 12.475.000,00 NO NA [
e mail.ad ministrativ
a@itboy. mD_,,,no_
CAPACITACION FUNCIONARIOS
mO‘_ 4 ._mOO Subgerente
80111500 Conliiteibn Cancel i Arox
86101808 CAPACITACION FUNCIONARIOS FEBRERO| 11 MESES X $ 2.835.563,00 $ 2.835.563,00 NO N.A |Aministaiva Te
Directa ' 098-7450900
mm A O 4 MOO €. mail.administrativi
80141600 a@itboy gav.co
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
Acto . m:umm_m:o..
Adminisirati
95111602 PEAJES ENERO | 11 MESES |Administrativ $ 18.000.000,00 $ 18.000.000,00 NO N.A prssseniy
o sy
PEAJES 11 MESES $3.000.000




PEAJES SV 11 MESES $ 15.000.000 |
Minima m,ma..qmm_u,wywmg
PROVEDORES DE SERVICIOS DE INTERNET Cuantia/ ; $ 10,660,000 / 098-7450909.
81112101 (ISP) ENERO 11 MESES Seleciibi Propios $ 57.958.200,00 $47.298,200 F NO NA _Emaﬁm“w“_»mamm
Abreviada @tiboy.gov.co
Minima Subgerente
81161601 ; Cuantia/ . $28,000,000 / Administiativ Tel
78102200 MENSAJERIA'Y CORRESPONDENCIA ENERO 11 MESES Saleccibn Propios $ 80.000.000,00 $52,000,000 F NO NA. m...””“m“wﬂ,z
>U—.m<_ mQ a a@itboy.gov.co
MENSAJERIA Y CORRESPONDENCIA $40.000.000 F
MENSAJERIA'Y CORRESPONDENCIA SV $ 40.000.000 |
SERVICIOS PUBLICOS
83101500
83101600
Wm 4 O._ moo Subgerente
83111500
83111600 SERVICIOS PUBLICOS ENERO | 12MESES | Suscripcion | Propios $64.784.111,00 $64.784.111,00 NO NA e
83111800 e mail.administrativ]
mw»_ AN@OO a@itboy.gov.co
83112400
83121700
TELEFONO $ 16.358.345 F
ENERGIA $ 34.731.435 F
ACUEDUCTO $ 8.911.665 F
GAS $ 620.250 E
ADMINISTRACION $ 3.682.416 F
TELEFONIA MOVIL $ 480.000 F
SEGUROS
Seleccion Wiy vyl
84131500 Abreviada de . Administrativa. Tel
84131600 SEGUROS ENERO 12 MESES AERoF Propios $77.571.916,00 $77.571.916,00f F NO N.A oaﬁMw.quwaaz
cuantia a@.mcox gov.co
IMPRESOS Y PUBLICACIONES
Profesional
ini Comercializacion
Sipaso IMPRESOS Y PUBLICACIONES FEBRERO | 11MESES | MMM | propios $ 6.390.000,00 $6.300.00000] F | NO | NA | recasrasoo
82121600 Cuantia email.comercial@i
tboy.gov.co

NO

N.A

Subgeente
General del Area
Administretiva. Tel
098-7450909

e mail administrativ]
«@iboy.gov co

NO

N.A

PROFESIONAL|
UNIVERSITARIO
RECURSOS
FBICOS Tel
098-7450909.

NO

N.A

Subgerente

Generaldel Area
Acministaliva. Tel
098-7450909
email administrativ
a@tboy.gov.co

NO

N.A

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO
RECURSOS
FISICOS Tel
098-7450909.
Cel 3118109825
E.mail
recursofisico@itboy|
gov.c0

NO

N.A

Subgerente
Generzl del Area
Administratva. Tel
098-7450908
2 mail. acministrativ,
a@itboy, gov.co

RA

NO

N.A

Subgerente
Genersl del Area
Administrativa. Tel
(98-7450909
e.mail administrativi
a@itboy gov.co




76101500
85121800
46151900
72102106
76101503
76121702
72101510
39121311
27110000
30150000
30160000
93141808
85122200
42172001

MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA,
CONTROL DE PLAGAS Y LAVADO DE TANQUES

ENERO

12 MESES

Minima
Cuantia

Propios

$ 3.500.000,00

$ 3.500.000,00

NO

NA

Subgerente
General del Area
Administrativa. Tel
098-7450909
e mail.administrativ
2@itboy gov.co

EXAMENES MEDICOS Y LABORATORIOS

ENERO

12 MESES

Minima
Cuantia

Propios

$ 6.695.000,00

$ 6.695.000,00

NO

N.A

Subgerente
General del Area
Administrativa. Tel
098-7450809
e.mail. administrativ
a@itboy.gov.co

EQUIPO , ACCESORIOS YSUMINISTROS PARA
EL CONTROL QUIMICO BIOLOGICO

ENERO

12 MESES

Minima
Cuantia

Propios

$ 8.520.000,00

$ 8.520.000,00

NI

N.A

Subgerentz
General del Area
Administrativa. Tel
098-7450809
e.mail administrativ,
a@itboy gov.co

MANTENIMIENTO EDIFICACIONES - MEJORAMIENTO MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA ADTIVA

80111600
72121100
72101500
72102900
72103300
31162100
72151900
72152700
20121400
27111500
27111600
27112000
27112200
27112700
27113200
27113300
27121700
27121800
39121700
39121900
39122200
40141700
40142008
40151500
73151801
72152300
72153000
70111502

SERVICIOS Y/O MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA

FEBRERO

10 MESES

Seleccion
Abreviada

Propios

$ 32.546.400,00

$ 32.546.400,00

NO

NA

Subgerente
General del Area
Administrativa. Tel
098-7450909
& mail.administrativ

a@itboy gov.co

SERVICIO DE MANTENIMIENTO/ SERVICIOS
TECNICOS VARIOS

$ 5.325.000

SERVICIOS TECNICOS VARIOS

$ 17.032.797

SERVICIOS Y ELEMENTOS MANTENIMIENTO E
INFRAESTRUCTURA

$ 10.188.603




OTROS GASTOS DE ADQUISICION DE EQUIPOS, MATERIALES Y SUMINISTROS PROPIOS

56101700

72101509 UNVERBTARI
56101500 ek
24102000 ADQUISICION MOBILIARIO, MATERIALES Y Minima : FISICOS  Tel
24102004 SUMINISTROS MARZO 5 MESES Cuanitia Propios $ 20.000.000,00 $20.000.000,00| | NO N.A n%mmﬂ%wmw.ﬁ
56101522 €. mai.
56112102 goveo
56112104

PLAN DE SEGURIDAD VIAL

SUBGERENTE
DEL AREA
OPERATIVA Tel

92101500 |CONVENIO POLICIA COMPRA DE VEHICULOS Y Contratacién ‘
sbaditcn MOTES FOLICIK FEBRERO | 11 MESES |12 "% | Propios $ 459.600.000,00 $ 459.600.000,00( 1 NO NA | soerames
operativa@itboy
gov.co
SUBGERENTE
DEL AREA
16 QPERATIVA Tel.
80111703 CNSC FEBRERO | 1MESES oomwwmg Propios $ 14.000.000,00 $14.000.000,00| 1 NO NA | soerssoms
mail
operativa@itboy
.gov.co
SUBGERENTE
DEL AREA
92101500 - Licitacion . OPERATIVA Tel.
SEA BN SENALIZACION FEBRERO [ 11MESES | 5 o' | Propios $ 300.000.000,00 $300.000.000,00{ 1 NO NA | oonrecmo

operativa@itboy
govco

PLAN MODERNIZACION TECNOLOGICA

43211507

43212110

43211502

huN._ ‘_Va A L. m_m,.,__‘mmmwﬂwmm_

ADETRE1TS ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO ENERO | 11MESES Minima | bonios $ 4.990.000,00 $4.990.000,00{ 1 NO NA | O

43231513 Cuantia o ,wass

43191500 re——

43231500

81111500

43222600

#QNA‘_QOO —_— m_m,hﬂmm_nrmSDmm‘_‘i‘

mm“mmww SUMINISTROS PARTES DE COMPUTADORES | FEBRERO | 10 MESES %mﬁ_w Propios $ 25.000.000,00 $25.000.000,00| 1 NO T
EC-m:nmm sistemas

m._AO‘_N‘_w @tibey.gov.co




43233200

43231500
AwNmeOM m_w:..wmmﬂm\.rcwmﬂm_
43233205 Minima . 098.7450909
i SOFTWARE MARZO | 9MESES | ot | Propios $28.110.000,00 $28.110.000,00 NO N.A e
mO‘_ ._._mOm @tiboy.gov.co
81112200
81112204
SUBGERENTE
45121600 b CRERATIS o
52161500 LICENCIAS MARZO 1 MES . Propios $ 9.400.000,00 $ 9.400.000,00 NO NA | oss7asocoo
43220000 Cuantia E.mail
operativa@itboy
gov.co
JEFE DE
81112204 MANTENIMIENTO ESPECIALIZADO DE MARZO 1 MES Minima | o hios $ 2.500.000,00 $ 2.500.000,00 NO NA wsonn
SERVIDORES Cuantia P s S S (ML
@tiboy.gov.co
PLAN DE COMERCIALIZACION
80111600
82101600
82141500 Minima Profesional
g Comercializacion
88101750 PLAN DE COMERCIALIZACION enero | 1omeses |CvatiarSelR) prosios $ 106.625.000,00 $ 106.625.000 NO NA | Telose7ssos00
80141600 ccion e.mail.comercial@i
83121700 abreviada twoy.gov.co
55121804
14111815
PLAN COMERCIALIZACION joMESES | Minima $ 18.147.042
Cuantia
PROFESIONAL ING INDUSTRIAL 3 MESES OOMMMM_S $8.477.958,00
PLAN COMERCIALIZACION SV 10 MESES | Seteccion $80.000.000
Abreviada
GASTOS ESPECIES VENALES
SUBGERENTE
DEL AREA
P 3 OPERATIVA Tel
85121802 GASTOS LEGALES/ESPECIES VENALES eNero | 11meses | HEtRCON | pronios $ 530.000.000,00 $ 530.000.000 NO NA | oss-rasooes
Mm;_ﬂmoom Publica E.mail

operativa@itboy
.gov.co

DR heesS

NATHALY LORENA GROSSO n&_um_u.»
Gerente Instituto de\Transito de boyaca




